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- RECRUTEMENT -
CONSEILLER-E EN CREATION D'ENTREPRISE

Le CIDFF de la Gironde recrute un-e conseiller-e en création d'entreprise pour un poste en CDD
6 mois a temps partiel (24h).

NOTRE STRUCTURE
Le CIDFF est une association qui a pour objet la promotion de I'égalité femme homme et la lutte
conftre les violences sexistes.
Elle intervient sur tout le département et propose des informations et accompagnements gratuits
dans le domaine juridique et dans I'insertion professionnelle (CIP, CEP et création d'entreprise).
Le CIDFF assure également un Service d'Aide aux Victimes de violences Sexistes, un
accompagnement global par son équipe pluridisciplinaire, juristes, psychologues, CIP.

LES MISSIONS

Accompagnement individuel dans le cadre d'Activ'créa Emergence et Entreprendre, La région a

vos cotés

- Mener les entretiens d'accueil, en réalisant un diagnostic partagé

— Assurer un parcours d'accompagnement pour les porteuses de projets : émergence de lidée,
adéquation profil/projet, étude de marché, stratégie commerciale, montage business plan,
statuts juridiques/fiscaux/sociaux

— Soutenir les chef fe.s d'entreprise au démarrage et développement de I'activité sur les 3eres
années

—  Gérer le suivi administratif de son activité : saisie sur les plateformes et supports dédiés, rédaction
de synthéses et bilans

Ateliers collectifs :

Animer des ateliers thématiques aupres de porteuses de projet et/ou de cheffes d'entreprise :
informations collectives sur la création d'entreprise, ateliers techniques (profil/projet, étude de
marché, business model...), ateliers "levée des freins" (confiance en soi, prise de risque...)

Représenter le CIDFF lors d'événement (salons, forums...)
PROFIL
De formation BAC + 2 minimum avec expérience

Vous vous épanovuirez dans ces missions si :

— Vous étes motivé-e par la mission d'intérét général du CIDFF

- Vous étes animé-e par le développement de la création d'entreprise par les femmes
-~ Vous étes & I'aise dans le réle d'accompagnant -

Compétences :

- Apftitude relationnelle, capacité a prendre des initiatives, méthode et sens de I'organisation.

- Capacité a travailler dans une équipe pluridisciplinaire et sur un emploi polyvalent.

- Connaissances des techniques d'entretfien individuel et d'animation d'atelier collectif.

- Maitrise des outils bureautique et informatique.

- Connaissances en gestion des entreprises : analyse des marchés, politique commerciale,
analyse financiére, droit commercial...

CONDITION D'EMPLOI
- CDD 6 mois
— Poste basé sur la Bordeaux Métropole
- 24 h hebdomadaires
- Prise de poste : courant janvier 2025
— Taux horaire : 13.69€/h brut (négociable selon expérience)
+ 13¢me mois + prime Ségur 163.20€ brut
- Avantages : 6 semaines de congés payés, tickets restaurants et mutuelle santé.

Candidatures a envoyer par mail : mc.bustin@cidff-gironde.fr

CIDFF Gironde - 99 rue Goya 33000 Bordeaux — 05 56 44 30 30 - gironde.cidff.info



